Projekt
20 AN . ovionssnssmemomnsisisizsssmmaniag 2026 .

Zatwierdzony przez....ﬁ.ﬁz%ﬁpf\‘ |CZACY
(;ic at Rejpi ‘M‘
[

UCHWALA NR.....ovvvnennee
RADY GMINY KLESZCZOW
zdnia ....oovveeeeeennnnnnn. 2026 1.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Woéjta Gminy Kleszczow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22025 r. poz. 1153, 1436, z 2026 1. poz. 252) w zwigzku z art. 8 ust. 2 i art. 37 ust. 3 i
4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz.
1135) i § 3 pkt 1 i § 6 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638, z 2025 .
poz. 702 i poz. 1260, z 2026 r. poz. 246) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie dla Wojta Gminy Kleszczow wynagrodzenie miesigczne, w sklad ktorego
wchodza:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci maksymalnego poziomu wynagradzania
zasadniczego dla wojtow w gminach do 15 tysigcy mieszkancéw okreslonego
w Rozporzadzeniu Rady Ministrtow w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych, ktore wynosi 11.100,00 zt;

2) dodatek funkcyjny w wysokosci maksymalnego dodatku funkcyjnego dla wojtow
w gminach do 15 tysiecy mieszkancow, okreslonego w Rozporzadzeniu Rady
Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych, ktére wynosi
3.400,00 zt;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% lgcznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego;

4) dodatek za wieloletnig prace, wg zasad obowigzujacych pracownikéw samorzadowych.

§ 2. Uchwala ma zastosowanie do ustalenia wysokosci wynagrodzenia Wojta Gminy
Kleszczow naleznego od 1 stycznia 2026 r.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 11/12/2024 Rady Gminy Kleszczow z dnia 13 maja 2024 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Kleszczow.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Rada Gminy jest uprawniona do ustalania wysokosci wynagrodzenia wojta gminy
w drodze uchwaty.
Podstawa prawna ustalenia wysokosci wynagrodzenia wojta jest Rozporzadzenie Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638, z 2025 r. poz. 702 i poz. 1260 oraz z 2026 r. poz.
246) zgodnie, z ktorym:

1) wynagrodzenie zasadnicze nie moze przekroczy¢ kwoty 11.100 zi,

2) dodatek funkcyjny nie moze przekroczy¢ kwoty 3.400 zi,

3) dodatek specjalny wynosi 30% lacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego,

4) wojtowi przystuguje dodatek za wieloletnia prace, wg zasad obowigzujacych
pracownikow samorzadowych.

Zgodnie z tredcig art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych minimalne wynagrodzenie wojta nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego
wynagrodzenia okreslonego w Rozporzadzeniu Rady Ministrow w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych, przy czym maksymalne wynagrodzenie stanowi sumg
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego, maksymalnego poziomu dodatku
funkcyjnego i maksymalnego poziomu dodatku specjalnego.

Wskazane powyzej sktadniki wynagrodzenia sa elementami obowigzkowymi, ktore
powinny zostaé uregulowane w uchwale rady gminy. Konieczno$¢ podjgcia niniejszej uchwaty
wynika z modyfikacji warunkéw wynagradzania pracownikéw samorzadowych, w tym
wojtow, ktére zostaly wprowadzone poprzez zmiang Rozporzadzenia Rady Ministrow w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych i majg zastosowanie do ustalenia
wysokosci wynagrodzenia wojta od dnia 1 stycznia 2026 roku.

Majac powyzsze na uwadze poddaj¢ pod rozstrzygniecie Rady projekt uchwaty
w sprawie wynagrodzenia Wdjta Gminy.
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